
Методическая работа 

Методическая  работа ведется в соответствии с планом, который 

составляется на основе анализа работы за отчетный период. 

Все формы методической работы направлены на повышение 

квалификации и мастерства педагога, оказания помощи в поисках новых и 

эффективных форм работы с воспитанниками. 

Основные формы работы: 

1. педагогические советы 

Формы: дискуссии, круглый стол, семинар и т.д. 

2. методическик объединения 

3. самообразование 

4. самоотчеты 

5. отчеты по самообразованию 

6. методические консультации 

Достижению положительных результатов в учебно-воспитательной 

работе способствует организация деятельности методического кабинета. 

Основными направлениями в содержании деятельности методического 

кабинета является оперативное реагирование на проблемы, с которыми 

сталкивается педагог в работе и потребности в поиске новых форм работы. 

В методической копилке кабинета находятся: 

- модели воспитательных систем и программ воспитания; 

- передовой опыт педагогов центра, центров Самарской области и других 

регионов России. 

- разработки занятий; 

- перспективные планы; 

- журналы посещения школы; 

- программы педагогов 

- подбор диагностических методик для работы с воспитанниками и 

педагогами; 

- разработки воспитательных мероприятий 



- видео , аудио, фотоматериалы 

- литература: научная, методическая, педагогическая; 

- газетные публикации в СМИ о центре; 

На протяжении нескольких лет в учреждении проводятся персональные 

методические выставки педагогов. 

Это своеобразный отчет по самообразованию, на котором педагог 

демонстрирует наглядно продукт своего труда: 

- авторские программы 

- доклады 

- разработки занятий 

- выставки детских поделок, рисунков, сочинений 

В целях систематизации опыта работы педагогов в центре используется 

один из современных методов профессинального роста работника – метод 

«Портфолио». 


